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- En sammenhaengende myndighed




Mission

Vi omseetter faglig viden til beslutningsgrundlag og politiske
beslutninger til konkrete resultater for miljg, natur, baeredygtigt
fiskeri, klimatilpasning, borgere og virksomheder.

Vision
Vi vil vaere en handlekraftig miljgmyndighed. Vi skaber

resultater gennem steerk faglighed, enkel og effektfuld
styring samt ansvarlig ledelse.




Vores ambition

Miljgstyrelsen skal bidrage til at lzse nogle af samfundets
mest komplekse udfordringer til gavn for borgere,
virksomheder og @vrig omverden. Det kraever, at vi bade
kan udvikle solide faglige lgsninger, levere analyser af
morgendagens miljgpolitiske udfordringer og omsaette
politiske beslutninger til konkrete resultater.

Den geopolitiske situation pavirker i stigende grad vores
opgavelgsning og prioritering inden for den grgnne
dagsorden. Tilsvarende aendrer data og teknologi

lgbende mulighederne for, hvordan vi lgser vores
myndighedsopgaver. Det skal vi omseaette til hgjere kvalitet,
mere effektive arbejdsgange og bedre lgsninger. Det stiller
krav til vores metoder, kompetencer og evne til at udvikle
vores opgdavelgsning.

Vi organiserer arbejdet i rammesaettende og realiserende
opgaver. | det rammesaettende arbejde udvikler vi faglige
lasninger og grundlaget for miljgpolitikken. | det realiserende
arbejde omseetter vi politik og regulering til virkelighed.

Det staerke samspil mellem de to er afggrende for vores
handlekraft.

Vi skal vaere kendt for hgj faglig kvalitet, staerk myndig-
hedsudgvelse og evnen til at levere, nar det geelder.
Handlekraft er evnen til at vurdere, hvornar vi ved nok til at
handle, og hvornar vi skal tage en runde mere.



Vores strategiske
pejlemaerker

Resultater for samfundet

Vi omseetter politiske beslutninger til resultater i samfundet. Vi vejleder, traeffer
afggrelser og fgrer tilsyn og kontrol, sa reguleringen far den tilsigtede effekt.

Vi forvalter tilskudsordninger og gennemfgrer konkrete indsatser, der understgtter
grgn omstilling. Vi prioriterer Igbende vores arbejde der, hvor det gar starst forskel,
og tager ansvar for varige resultater nationalt, i EU og internationalt.

Staerk faglighed med
gennemslagskraft

Faglighed er fundamentet for vores trovaerdighed og legitimitet. Derfor udvikler vi
hele tiden vores faglighed og forener hgj kvalitet med rettidighed, fordi faglighed
forst skaber veerdi, nar den omsaettes til handling.

Vi bidrager til udviklingen af miljgpolitikken gennem faglige indspil samt analyser,
metoder og modeller. Vi udvikler proaktivt lgsninger og beslutningsgrundlag, som er
fagligt robuste, politisk relevante og anvendelige i praksis.




Pejlemaerke 3

Enkel og effektfuld styring og
tvaergaende prioritering

God styring er den rigtige styring i den konkrete kontekst. Den er enkel og effektfuld,
understgtter den strategiske retning og skaber fremdrift og resultater. Det kraever
klare mal, aktive prioriteringer og gennemsigtighed om opgaver, kapacitet, kvalitet
og fremdrift.

Vi bruger data og systematisk opfglgning til at traeffe bedre beslutninger og lzere af
vores resultater. Vi udnytter teknologiske muligheder til at forenkle arbejdsgange,
styrke kvaliteten, skabe bedre overblik og friggre tid til kerneopgaven. Det ggr vi
sikkert, ansvarligt og med blik for retssikkerhed og databeskyttelse.

Pejlemaerke 4
En myndighed der kan levere

Vi organiserer os med tydelige roller og ansvar. Vi udvikler vores ledelse,
kompetencer og arbejdsformer, sa vi kan levere sikkert og effektivt, ogsa under
forandring og pres.

Retssikkerhed handler for os om at traeffe korrekte afgarelser i rette tid. Vi sikrer
et solidt fagligt og forvaltningsmaessigt grundlag og vurderer, hvornar sagen er
tilstraekkeligt oplyst til, at vi kan handle. Vi forbedrer Igbende produktivitet og
kvalitet, sa vi skaber mest mulig veerdi med de ressourcer, vi forvalter.

Pejlemaerke 5
En sammenhangende Miljgstyrelse

Vi lykkes kun, nar vi lykkes sammen. Vi deler viden, koordinerer, prioriterer pa tvaers
og lgser udfordringer i feellesskab. Pa tveers af vores mange geografiske lokationer
arbejder vi aktivt med sammenhaengskraft, feelles identitet og gode relationer.
Borgere, virksomheder og interessenter mgder én sammenhangende, professionel
0g lgsningsorienteret Miljgstyrelse.
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Vores ledelseslgfte

Vi saetter tydelig retning, prioriterer pa tveers og treeffer
beslutninger rettidigt teet pa opgaven.

Vi tager ansvar for helheden og udvikler medarbejderne, de
faglige miljger og en ambitigs arbejdsplads, hvor mennesker
trives.

Vi folger systematisk op pa mal, kvalitet og resultater
0g bruger data og ledelsesinformation aktivt.

Sadan ved vi,
at vi lykkes

Vores faglighed skaber vaerdi for den politiske beslutnings-
proces og bliver omsat til rettidige resultater af hgj kvalitet.

Borgere og virksomheder mgder en sammenhaengende,
professionel og Igsningsorienteret myndighed med sikre
forvaltningspraksisser og digitale Igsninger.

Vi prioriterer ressourcerne, sa de skaber mest mulig veerdi,
styrker samarbejdet og skaber en attraktiv arbejdsplads, der
tilknytter og tiltraekker dygtige medarbejdere.
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